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UGDYMO KARJERAI PROGRAMA

DvideSimt pirmojo amziaus darbo pasaulio dinamika ir mokymosi galimybiy jvairové kelia
gausybe is8tkiy zmogui jo karjeros kelyje: jam butinos karjeros kompetencijos, kurias taikyty ir tobulinty
mokymosi ir laisvalaikio veiklose visg gyvenima.

Gimnazijos Karjeros ugdymo programos paskirtis — ugdyti mokiniy gyvenimo ir profesinés
karjeros ilgalaikio planavimo geb¢jimus, reikalingus karjeros konstravimui besikeiciancioje
visuomenéje, atsizvelgiant | asmeninius poreikius, polinkius, siekius ir galimybes.

Sia programa siekiama, kad mokiniai paZinty save ir socialing aplinka, rasty ir efektyviai naudoty
karjeros informacija adekvatiems karjeros sprendimams, pasinaudoty mokymosi visa gyvenimag
galimybeémis ir biity pasirenge s¢kmingai pereiti | kitg karjeros (mokymosi ar darbo) aplinka.

Gimnazijos Karjeros ugdymo programa remiasi Ugdymo Kkarjerai programa, patvirtinta LR
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. V-72.

TIKSLAS - SUDARYTI SALYGAS KRYPTINGAI MOKINIU KARJEROS
KOMPTENCIJU PLETOTEI, LAIDUOJANCIAI VISAVERT] PASIRENGIMA MOKYTIS
VISA GYVENIMA IR SEKMINGAI REALIZUOTIS PASIRINKTOJE VEIKLOJE
UZDAVINYS 1. UGDYTI MOKINIU SAVIZINOS IR SOCIALINES APLINKOS
PAZINIMO KOMPETENCIJAS, JGALINANCIAS JUOS SAMONINGAI
VALDYTI KARJERA.
Priemonés Planuo.Ja.maS re_zgltatas, Klasés Atsakingi
poveikis mokiniams

1.1. Mokiniy saves pazinimo | Mokiniai tikslingai I -1l Psichologas, profesijos
tyrimy, savizinos uzsiémimy | rinksis mokymosi krypti, pataréjas, klasiy kuratoriai
gimnazijoje organizavimas sies savo asmenybés

ypatumus su karjeros

sprendimais
1.2. Bendradarbiavimas su (] Profesijos pataréjas,
institucijomis, teikianciomis kuratoriai
karjeros planavimo paslaugas
1.3. Ugdymo Kkarjerai kaip Remiantis ziniomis apie " -1v
pasirenkamojo dalyko/ save ir socialing aplinkg Profesijos pataréjas
modulio pasitilymas vidurinio [mokiniai gebés koreguoti
ugdymo lygmenyje savo karjeros tikslus,

ugdys pozityvig nuostatg

mokymosi, darbo ir

karjeros atzvilgiu
1.4. Mokiniy ir jy tévy Informavimo priemonés -1V Profesijos pataré¢jas,
informavimas apie gimnazijos |uztikrins jvairiapusés kuratoriai
ir kity institucijy teikiamas informacijos pateikima
paslaugas, susijusias su
savizina




UZDAVINYS 2. UGDYTI MOKINIU KARJEROS GALIMYBIU PAZINIMO
KOMPETENCIJAS, LAIDUOJANCIAS SEKMINGA KARJEROS KELIA.

Planuojamas rezultatas,

Priemonés o L Klasés Atsakingi
poveikis mokiniams
2.1. I8vyky j profesine- Darbo aplinkos, darbo -1V Klasiy kuratoriai, bureliy
darbing aplinka pobiidzio pazinimas vadovai, dalyky mokytojai
organizavimas per skatins mokinius
neformalyjj ugdyma, apgalvotai rinktis biisima
projekting, socialing veiklas ir |profesija.
klasiy valandéles. 2-3 iSvykos per metus
visose klasese.
2.2. Ugdymo Karjerai Mokiniai suvoks -1V Metodiné taryba, dalyky
programos turinio mokomaojo dalyko ir metodinés grupés, dalyky
integravimas j mokomuyjy ateities veiklos sgsajas. mokytojai
dalyky pamokas. 2-3 ugdymo Karjerai
pamokos, integruotos |
kiekvieng dalyka, per
metus.
2.3. Gimnazijos mokiniy tévy |Sékmés istorijy ir patirties -1V Administracija,
jtraukimas j ugdymo karjerai  |pasidalijimas leis klasiy kuratoriai,
veiklas. mokiniams objektyviau profesijos pataréjas
jvertinti ir sékmingiau
2.4. Buvusiy gimnazijos pasirinkti karjeros kelia. -1V
mokiniy jtraukimas j ugdymo |3-4 mokiniy susitikimai
karjerai veiklas: su gimnazijos
2.4.1. Buvusiy gimnazijos bendruomenés nariais
mokiniy duomeny bazés (tévais ir buvusiais
Karimas; gimnazijos mokiniais) per
2.4.2. Buvusiy gimnazijos metus.
mokiniy ,,Sékmés pamoky*
organizavimas.
2.5. Vidurinio ugdymo bei Visi 1I-1V klasiy mokiniai In-1v Administracija,
tolesnio mokymosi krypties bus informuoti apie klasiy kuratoriai
pasirinkimo galimybiy sklaida [mokymosi gimnazijoje ir
gimnazijoje ja baigus galimybes;
2- 3 karjeros valdymo
renginiai per metus.
2.6. Tolesnio mokymosi Informacijos "n-1v Profesijos pataréjas,
krypties pasirinkimo renginiy |Kryptingumas skatins Klasiy kuratoriai
(susitikimy su jvairiy atsakingai rinktis
mokymosi jstaigy atstovais, mokymosi ir veiklos
1Svyky | jas ir | studijy kryptj;
parodas) organizavimas 3-4 susitikimai ir/ar
1Svykos per metus.
2.7. Informacijos apie Savalaikis informacijos -1V Profesijos pataréjas

karjeros galimybiy pazinima
pateikimas (internetiné

pateikimas sudarys
salygas dalyvauti karjeros




svetainé, socialiné FB
paskyra, TAMO, dalomoji
medziaga, stendai)

galimybiy pazinimo
veiklose.

pagalbos mokiniui
specialistai

UZDAVINYS 3. TOBULINTI MOKINIU KARJERAI SVARBIAUSIAS BENDRASIAS
KOMPETENCIJAS, SIEJANT JAS SU ASMENINIU KARJEROS PLANU.

Priemonés Planuojamas rezultatas Klasés Atsakingi
3.1. Asmeniniy konsultacijy | Mokiniai sékmingiau -1V Pagalbos mokiniui
apie karjeros pasirinkimo priims sprendimus dél specialistai, profesijos
sprendimus teikimas asmeninés karjeros; pataréjas
mokiniams Konsultacijy pagal
poreikj skaicius.
3.2. Uzsiémimy apie stresg ir | Mokiniai gebés taikyti -1V Pagalbos mokiniui

emocinj intelekta karjeros
valdymo kontekste
organizavimas

tinkamus streso valdymo
budus sudétingose
situacijose.

1-2 uzsiémimai per
metus kiekvienoje klaséje

specialistai, klasiy
kuratoriai

3.3. Komandinio darbo
formavimas
bendradarbiaujant mokymosi
ir kitose jvairiose veiklose

Mokiniai gebés dirbti
komandose,
bendradarbiauti ir priimti
bendrus sprendimus

Pagalbos mokiniui
specialistai, klasiy
kuratoriai, dalyky
mokytojai




